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I. STATUTUL JURIDIC AL ASOCIATIEI

1.1. Asociatia Obsteasca ,,Asociatia pentru Drepturile la Reproducerea Operelor” ADERO este
o organizatie necomerciala, neguvernamentald, apoliticd si nonprofit, care isi desfasoara activitatea
potrivit Statutului, Legii nr. 86/2020 si Legii nr. 230/2022.

1.2. Scopul AO ADERO consta in gestiunea colectivd a drepturilor de autor asupra operelor
literare, stiintifice, muzicale si/sau audiovizuale, pe teritoriul Republicii Moldova.
II. STATUTUL DE ORGANIZATIE DE GESTIUNE COLECTIVA SI AVIZARILE
ACORDATE DE AGEPI

2.1.1n anul 2025, AO ADERO si-a desfasurat activitatea in baza urmitoarelor acte administrative
emise de AGEPI si publicate in Monitorul Oficial al Republicii Moldova:

Actul AGEPI Obiectul Termenul

Decizia nr. 10/1632 din | Avizarea AO ADERO in calitate de organizatie | In vigoare de la data
23.10.2023 (MO nr. 401- | de gestiune colectiva pentru gestionarea emiterii

403 (8907-8909) din dreptului de autor asupra operelor literare,
27.10.2023) stiintifice, muzicale si audiovizuale




Actul AGEPI Termenul

Decizia nr. 11/1888 din
06.12.2023 (MO nr. 468-
471 (8974-8977) din
08.12.2023)

Decizia nr. 12/1891 din
08.12.2023 (MO nr. 474-
476 (8980-8982) din
13.12.2023)

Obiectul

Desemnarea AO ADERO fin calitate de colector
pentru dreptul la remuneratie compensatorie
pentru reprografiere

3 ani, Incepand cu
23.10.2023 — expira la
23.10.2026

Desemnarea AO ADERO in calitate de colector
pentru dreptul la retransmisie

3 ani, incepand cu
23.10.2023 — expira la
23.10.2026

2.2. Toate cele trei acte au produs efecte juridice depline pe intreg parcursul anului 2025.
III. COMPONENTA CONSILIULUI DE ADMINISTRARE SI SEDINTELE DIN ANUL 2025

3.1. Potrivit art. 89 alin. (1) din Legea nr. 230/2022 si pct. 6.1 din Statut, Consiliul de administrare
este organul permanent de conducere al AO ADERO, subordonat Adunarii Generale. Conform pct. 6.6
din Statut, acesta este format din 3-5 membri.

3.2. In anul 2025, Consiliul de administrare a activat in urmitoarea componenti: Eugeniu
TURUTA — Presedinte; Vadim COJOCARI; Oleg GUTIUM; Larisa ROTARU. Membrii au fost alesi
de Adunarea Generala in conformitate cu pct. 5.2 lit. €) din Statut si cu art. 88 alin. (7) lit. k) din Legea
nr. 230/2022.

3.3. Potrivit pct. 6.9 din Statut, Consiliul se intruneste ori de cate ori este necesar, dar cel putin o
dati in 12 luni. In anul 2025, Consiliul de administrare s-a intrunit in 4 sedinte, consemnate prin:

* Procesul-verbal nr. B din 09.01.2025;

* Procesul-verbal nr. AG-1 din 30.01.2025;

* Procesul-verbal nr. C-RA din 08.04.2025;

* Procesul-verbal nr. AG-2 din 25.07.2025.

IV. COMPETENTELE EXERCITATE iN ANUL 2025

Consiliul de administrare si-a exercitat, in anul de raportare, competentele stabilite la pct. 6.7 din
Statut, dupa cum urmeaza:

Competenta statutara (pct. 6.7 din Statut) | Modul de exercitare Th anul 2025

a) asigurd indeplinirea hotararilor Adunarii
Generale

A urmarit punerea in aplicare a hotararilor Adunarii
Generale

Bugetul anual pentru anul 2025 a fost aprobat prin
Procesul-verbal nr. B din 09.01.2025

b) aproba bugetul Asociatiei

AO ADERO si-a mentinut calitatea de fondator al
AO SC CLAD

c) hotaraste participarea Asociatiei in
calitate de fondator al persoanei juridice

d) numeste reprezentantii in organele de
reprezentare si conducere ale persoanelor
juridice 1n care Asociatia are calitatea de
fondator

AO ADERO a fost reprezentata in Adunarea
Generald a AO SC CLAD de Presedintele
Asociatiei, dl Eugeniu TURUTA

e) decide asupra tuturor chestiunilor care nu
constituie competenta exclusiva a altor
organe ale Asociatiei

A examinat chestiuni financiare, organizatorice si
strategice, 1n limitele competentelor statutare




V. ASIGURAREA iNDEPLINIRII HOTARARILOR ADUNARII GENERALE

In exercitarea atributiei prevazute la pct. 6.7 lit. a) din Statut, Consiliul a urmarit punerea in
aplicare a hotararilor Adunarii Generale din anul 2025.

Adunarea Generalad extraordinara din 14.02.2025 a luat act de Actul de control AGEPI privind
perioada 23.10.2023-31.12.2023 si de Raportul de audit pentru anul 2023 si a decis contestarea in
instantd a Actului de control in partea privind includerea cheltuielilor de judecatd in comisionul
AO ADERO.

Prin hotararile Adunarii Generale extraordinare din 12.08.2025 au fost aprobate rapoartele anuale
aferente anului 2024, politicile generale si Mecanismul de examinare a plangerilor si de solutionare a
litigiilor; a fost constituit Fondul de sprijin social, cultural si educational al membrilor AO ADERO,
gestionarea acestuia fiind atribuita Consiliului de administrare.

Totodata, Adunarea Generald din 12.08.2025 a aprobat directia strategica de sustinere a unei
gestiuni colective consolidate si a imputernicit Presedintele AO ADERO sa propund AN COPYRIGHT
preluarea calitétii de colector pentru dreptul la retransmisie, cu respectarea procedurii prevazute de
legislatie si a unei perioade tranzitorii care sa asigure continuitatea colectarii.

Documentele aferente au fost prezentate AGEPI in conditiile art. 88 alin. (12) din Legea nr.
230/2022.

VI. ACTIVITATEA CONSILIULUI DE ADMINISTRARE TN ANUL 2025

6.1. Subiecte examinate in cadrul sedintelor Consiliului
» Aprobarea Bugetului AO ADERO pentru anul 2025 — Procesul-verbal nr. B din
09.01.2025.
» Convocarea Adunarii Generale extraordinare din 14.02.2025 — Procesul-verbal nr. AG-
1 din 30.01.2025.
+ Examinarea si adoptarea Raportului anual al Consiliului de administrare pentru anul
2024 — Procesul-verbal nr. C-RA din 08.04.2025.
» Convocarea Adunarii Generale extraordinare din 12.08.2025 — Procesul-verbal nr. AG-
2 din 25.07.2025.
6.2. Alte directii urmaérite in perioada de raportare
« in afara subiectelor examinate formal in sedinte, Consiliul a urmirit demersurile
privind modificarea Legii nr. 230/2022, deblocarea colectirii pentru reprografiere si
cooperarea institutionald prin AO SC CLAD si IFRRO. Aspectele privind
reprografierea sunt detaliate in Capitolul VII.

VIL SITUATIA COLECTARII REMUNERATIEI COMPENSATORII PENTRU
REPROGRAFIERE

7.1. Potrivit Legii nr. 230/2022, remuneratia compensatorie pentru autori si titularii de drepturi
asupra operelor scrise, destinatd exclusiv reprografierii, se stabileste in cuantum de 1% din pretul
statistic de import al echipamentelor destinate acestei activitati. Lista echipamentelor si a
suporturilor materiale se aproba insa, potrivit art. 72 alin. (4) din lege, exclusiv prin hotarare de Guvern.

7.2. Consiliul de administrare si-a concentrat eforturile pe promovarea si accelerarea procesului
de aprobare a acestei liste. Dupa multiple runde de negocieri si consultari publice desfasurate la AGEPI,
in cadrul cdrora AO ADERO a formulat propuneri legislative concrete, Lista a fost aprobatd prin
Hotararea Guvernului nr. 730 din 30.10.2024, publicata in Monitorul Oficial nr. 451-453, art. 847, din
31.10.2024, cu intrare in vigoare la data publicarii.

7.3. Consiliul de administrare constatd cd acest act normativ, indispensabil functionarii
sistemului, a fost adoptat la 1 an si 8 zile dupa desemnarea AO ADERO in calitate de colector
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(23.10.2023). In toata aceasta perioadi organizatia a detinut formal calitatea de colector, fira a dispune
de vreun instrument juridic care sa ii permita exercitarea efectiva a acesteia: nu putea fi determinata
baza de calcul a remuneratiei, nu putea fi elaborata metodologia si nu puteau fi initiate negocierile cu
utilizatorii.

7.4. Ulterior publicarii Listei, a fost elaborata Metodologia de colectare si repartizare a
remuneratiei compensatorii pentru reprografiere destinata autorilor si titularilor de drepturi
asupra operelor scrise si grafice. Desi documentul a fost aprobat de AGEPI si a fost constituita
Comisia de negocieri, discutiile purtate in cadrul sedintelor acesteia nu au condus la un consens,
din motivul importatorilor de rea-credinta.

7.5. Cauza concretdi a lipsei de consens o constituie pozitia inflexibila a
utilizatorilor/importatori, care au insistat ca plata remuneratiei sa se efectueze exclusiv pentru perioada
ulterioard aprobdrii Listei de catre Guvern. O asemenea solutie ar fi lipsit autorii si titularii de drepturi
de remuneratia cuvenitd pentru Intreaga perioada cuprinsa intre data avizarii AO ADERO (23.10.2023)
si data publicarii Listei (31.10.2024), generand pierderi semnificative pentru acestia. Consiliul de
administrare a sustinut pozitia organizatiei, potrivit careia obligatia de plata curge de la data avizarii
organizatiei de gestiune colectivi — solutie deja acceptatd prin consens in cazul remuneratiei
compensatorii pentru copia privati. In consecinti, Metodologia nu a fost adoptatd, iar colectarea
remuneratiei compensatorii pentru reprografiere ramane suspendata.

7.6. AO ADERO a fost implicata in consultarile publice organizate de Parlament si de AGEPI
privind initiativa de modificare a Legii nr. 230/2022. In cadrul acestor discutii, Asociatia, alaturi de
alte organizatii de gestiune colectiva, a formulat propuneri menite s imbunatateasca predictibilitatea
si eficienta cadrului normativ. O parte considerabild dintre acestea a fost acceptatd de AGEPI, insa
proiectul nu a fost aprobat de Guvern Tnainte de incheierea legislaturii Parlamentului, urmand a fi reluat
in procedura parlamentara ulterior.

7.7. Consiliul de administrare a urmarit ca organizatia sa documenteze riguros toate demersurile
intreprinse: sesizarea a utilizatorilor, informarea AGEPI despre blocajul intervenit, participarea la
sedintele de lucru organizate la sediul Agentiei, In cadrul cédrora a fost comunicatd expres lipsa
consensului Tn negocieri si au fost coordonate masurile necesare, precum si formularea propunerilor de
modificare a legii.

Concluzia Consiliului de administrare: neincheierea contractelor de licentda pentru
reprografiere si necolectarea remuneratiei compensatorii aferente nu sunt imputabile AO ADERO, ci
rezultd din cauze exterioare organizatiei — Intarzierea aprobarii de catre Guvern a Listel
echipamentelor, pozitia inflexibila si de rea-credintd a utilizatorilor/importatorilor in procesul de
negociere si nefinalizarea modificarilor legislative. Aceste constatari coincid cu pozitia exprimata de
organizatie prin Observatiile nr. 8 din 26.03.2026 la proiectul Actului de control (pct. 10, 11 si 13 ale
concluziilor).

VIIl. EVENIMENTE ULTERIOARE PERIOADEI DE RAPORTARE. CONTROLUL AGEPI

8.1. Controlul general al activitatii AO ADERO pentru perioada 01.01.2024-31.12.2024, initiat
prin Ordinul Directorului general al AGEPI nr. 155 din 26.12.2025, a fost finalizat prin Actul de control
nr. 3/580 din 06.04.2026.

8.2. Prin Observatiile nr. 8 din 26.03.2026, AO ADERO si-a prezentat pozitia asupra concluziilor
si recomandarilor Comisiei de control.

8.3. In sedinta din 12.06.2026, consemnati prin Procesul-verbal nr. ED-1, Consiliul de
administrare a examinat Decizia AGEPI nr. 27/894 din 28.05.2026 si masurile ce rezulta din aceasta.

IX. CONCLUZII

1) In anul 2025, Consiliul de administrare si-a exercitat atributiile prevazute de lege si de Statut
si a urmdrit punerea In aplicare, in limitele competentelor sale, a hotararilor Adunarii
Generale.



2) Unele masuri aprobate de Adunarea Generala au ramas in curs de realizare la sfarsitul
perioadei de raportare.

3) In materia reprografierii, Consiliul mentine concluzia expusa in Capitolul VII privind cauzele
necolectdrii remuneratiei compensatorii.

Consiliul de administrare va continua sa contribuie la Tmbunatatirea activitatii Asociatiei, la
asigurarea unei guvernari echilibrate si la consolidarea increderii membrilor in sistemul de
gestiune colectiva

X. DIRECTIILE DE ACTIUNE PENTRU ANUL 2026

1) Initierea din timp a procedurii de re-desemnare a AO ADERO in calitate de colector pentru
dreptul la remuneratie compensatorie pentru reprografiere, avand in vedere expirarea
mandatului la 23.10.2026.

2) Reluarea negocierilor privind Metodologia pentru reprografiere si sustinerea, in raporturile cu
AGEPI si cu autoritdtile competente, a solutiei potrivit careia remuneratia se datoreaza de la
data avizarii organizatiei.

3) Sustinerea reludrii in procedura parlamentara a proiectului de modificare a Legii nr. 230/2022.

4) Examinarea si implementarea masurilor ce rezultd din Decizia AGEPI nr. 27/894 din
28.05.2026, cu mentinerea pozitiei juridice exprimate de AO ADERO prin Observatiile nr. 8
din 26.03.2026.

5) Punerea 1n aplicare deplind a Fondului de sprijin social, cultural si educational al membrilor,
aflat in competenta de gestionare a Consiliului de administrare potrivit hotararii Adunarii
Generale din 12.08.2025.

6) Dezvoltarea relatiilor internationale, consolidarea cooperarii cu utilizatorii si cu membrii,
precum si extinderea repertoriului gestionat.

Presedintele Consiliului de administrare

Turuta Eugeniu




