
1 
 

RAPORT ANUAL D-RA din 18.03.2024 

Directorului General 

al Asociației Obștești „Asociația pentru Drepturile  

la Reproducerea Operelor ADERO” 

pentru anul 2023 

Anul 2023 a fost un an dificil pentru activitatea Asociației Obștești „Asociația pentru 

Drepturile la Reproducerea Operelor ADERO”, în contextul unui sistem legislativ nou care a creat 

multe impedimente și complicații. AO ADERO a întreprins toate măsurile necesare întru 

implementarea în practică a prevederilor legale noi pentru ca sistemul de gestiune colectivă să 

devină transparent și echitabil. 

I. Despre AO ADERO 

1. Adunarea Generală 

Adunarea Generală este organul suprem de conducere al organizației de gestiune colectivă și are 

un rol decisiv în gestionarea activităților organizației, fiind responsabilă pentru: 

• Modificarea statutului; 

• Stabilirea regulilor de colectare și repartizare a sumelor datorate titularilor de drepturi; 

• Aprobarea politicii de gestionare a riscurilor, achizițiilor, vânzărilor sau împrumuturilor; 

• Aprobarea raportului anual de transparență și rapoartelor anuale ale organelor interne. 

2. Consiliul de administrare 

Consiliul este organul de conducere permanent al organizației de gestiune colectivă și răspunde 

pentru implementarea deciziilor Adunării Generale și pentru gestionarea activităților curente ale 

Asociației. 

3. Directorul General 

Directorul General este desemnat de Consiliu și ales de Adunarea Generală, iar atribuțiile și 

responsabilitățile acestuia sunt reglementate prin Statutul Asociației. 

Neconcordanțe și dificultăți: 

• Separarea funcțiilor de conducere: Directorul General nu poate fi membru al Consiliului, 

ceea ce poate duce la conflicte de coordonare și comunicare între cele două structuri. De 

asemenea, relațiile între Consiliu și Directorul General pot fi tensionate dacă nu există un 

cadru clar de responsabilitate. 

4. Cenzorul și Comisia de Cenzori 

Cenzorul sau comisia de cenzori are rolul de a controla activitatea economico-financiară a 

organizației și de a asigura legalitatea utilizării fondurilor acesteia. 

5. Comisia Permanentă Specială privind Accesul la Informații 

Această comisie are rolul de a monitoriza accesul membrilor la informațiile solicitate de la 

Asociație.  
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Legea prevede un drept clar al membrilor de a solicita informații. Comisia este obligată să 

răspundă în termenul prevăzut de Legea nr. 230/2022. 

6. Consiliul de Supraveghere 

Consiliul de supraveghere este responsabil pentru monitorizarea activităților organizației și a 

Directorului General, asigurându-se că politica Asociației și deciziile Adunării Generale sunt 

implementate corect. 

Membrii Consiliului sunt independenți în activitatea sa.  

Raportul anual al consiliului de supraveghere este prezentat spre aprobare Adunării Generale și 

publicat ulterior pe site-ul organizației. 

II. Drepturile și obligațiile OGC-ului 

În ceea ce privește respectarea drepturilor și obligațiilor organizației de gestiune colectivă, toate 

prevederile legale și normele stabilite de legislația în vigoare au fost respectate cu maximă 

diligență și responsabilitate de către organizație, sub conducerea Directorului General. Astfel, se 

poate evidenția următoarele aspecte cheie care demonstrează respectarea deplină a acestora: 

1. Mandat de gestionare a drepturilor: Directorul organizației a asigurat, în mod constant, 

că toate mandatele de gestionare a drepturilor au fost obținute în mod legal și transparent, 

în conformitate cu dorințele și acordurile prealabile ale autorilor și titularilor de drepturi. 

2. Asistență și reprezentare a membrilor: Asociația a oferit membrilor săi asistență de 

specialitate continuă și i-a reprezentat cu integritate în cadrul tuturor procedurilor legale 

relevante și a garantat protecția drepturilor acestora. 

3. Colectarea și utilizarea corectă a informațiilor: Directorul a instituit proceduri clare 

pentru solicitarea și gestionarea informațiilor de la utilizatori, asigurându-se că aceste date 

sunt folosite exclusiv în scopurile legale de colectare, repartizare și plată a remunerațiilor, 

conform cerințelor legale. 

4. Protejarea intereselor membrilor: Directorul a acționat mereu în interesul titularilor de 

drepturi, gestionând eficient și transparent toate aspectele legate de colectarea 

remunerațiilor și protejarea drepturilor acestora. 

5. Transparența activității: Sub conducerea Directorului, Asociația a demonstrat un 

angajament continuu pentru transparență, prin furnizarea de informații clare și accesibile 

tuturor părților implicate – membri, utilizatori și autorități – în vederea asigurării unei 

gestionări corecte și echitabile a drepturilor. 

6. Asigurarea accesului la informații: Directorul a asigurat în permanență accesul 

membrilor și autorităților de control la informațiile relevante pentru activitatea Asociației, 

respectând principiile de transparență și responsabilitate. 

În concluzie, sub conducerea Directorului, Organizația de Gestiune Colectivă a respectat toate 

drepturile și obligațiile ce îi revin, demonstrând un angajament ferm față de protejarea drepturilor 

titularilor, asigurând transparență și respectând standardele legale naționale și internaționale în 

vigoare. Această gestionare eficientă și responsabilă a activității a consolidat încrederea în 

Asociație și în capacitatea acesteia de a îndeplini cu succes misiunea sa de protejare a drepturilor 

autorilor și titularilor de drepturi conexe. 
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Sub conducerea Directorului General al OGC, transparența activității Asociației a fost respectată 

la cel mai înalt nivel, fiind implementate toate măsurile necesare pentru a asigura o gestionare 

deschisă, responsabilă și accesibilă a drepturilor autorilor și titularilor de drepturi conexe. Acest 

angajament pentru transparență reflectă nu doar conformitatea cu cerințele legale, ci și dorința de 

a construi și menține un climat de încredere cu toți participanții la procesul de gestionare colectivă. 

Prin implementarea unor proceduri clare și prin furnizarea constantă de informații complete și 

accesibile, acesta a garantat că organizația funcționează într-un mod deschis și responsabil, 

asigurând în același timp respectul și încrederea tuturor părților implicate, de la titularii de drepturi 

și utilizatori, până la organizațiile partenere și autoritățile competente. 

III. Activitatea AO ADERO 

Pe parcursul anul 2023, Directorul General al AO ADERO a asigurat următoarele acțiuni: 

- Conform Hotărârii Adunării Generale unde s-a decis de a depune toate actele necesare 

pentru avizarea Asociației, a fost elaborat Statutul AO ADERO în redacție nouă.  

- După înregistrarea Statutului la ASP, s-au perfectat și au fost depuse la AGEPI setul 

necesar de documentele, în baza căruia AO ADERO a fost avizată. 

- La data de 23 octombrie 2023, AGEPI a emis Decizia nr. 10/1632 cu privire la avizarea 

AO ADERO în calitate de organizație de gestiune colectivă pentru gestionarea dreptului 

de autor asupra operelor literare, științifice, muzicale și audiovizuale. 

- După obținerea Avizului, la data de 27.10.2023 au fost depuse toate documentele prevăzute 

de legislația în vigoare pentru desemnarea AO ADERO pentru dreptul la remunerație 

compensatorie pentru reprografiere. 

- La data de 06 decembrie 2023, prin Decizia nr. 11/1888 AGEPI a desemnat colector                  

AO ADERO pentru dreptul la remunerație compensatorie pentru reprografiere.  

- Totodată, la data de 08 decembrie 2023, prin Decizia nr. 12/1891 AGEPI a desemnat                  

AO ADERO colector pentru dreptul de retransmisie. 

Astfel, toate procedurile stabilite prin Lege pentru a deveni OGC desemnat pentru colectare au 

fost executate în termeni proximi. 

Concluzii și sarcini 

Având în vedere că pe parcursul anului 2023 activitatea AO ADERO s-a axat în mare parte doar 

pe obținerea tuturor actelor permisive din partea AGEPI în calitate de Organizație de Gestiune 

Colectivă, ceea ce s-a realizat cu succes, urmează deja ca începând cu anul 2024 ca AO ADERO 

să depună toate eforturile pentru colectarea remunerației cuvenite autorilor de pe toate segmentele 

prevăzute de legislația în vigoare. 

 

Mulțumesc tuturor membrilor AO ADERO pentru sprijinul acordat și pentru angajamentul lor 

constant în apărarea drepturilor autorilor. 

 

 

Director General ADERO 

Alexandru Gutium                                               Semnătura 


